PROGRAM RADA
STRELJACKOG SAVEZA CRNE GORE ZA PERIOD 2006 — 2008 GODINA

Ovaj program rada sacinjen je za period od tri godine, odnosno do zavrSetka Olipijskih igara u
Pekingu 2008 godine, kada treba startovati sa novim ¢etvorogodis$njim Planom za naredni
olimpijski ciklus.U tom duhu, ovim Programom rada utvrduju se opsti 1 najznacajniji poslovi 1
zadaci Saveza u narednom trogodi§njem periodu.U tom smislu ovaj Program ¢e ¢initi bazu za
izradu godi$njih planova i programa rada SkupStine 1 [zvr$Snog odbora u narednom periodu.

Polaze¢i od statutarnih odredbi, odluka i1 zaklju¢aka Skupstine i IzvrSnog odbora, kao i od
indetifikovanih problema i tendencija u streljackom sportu Crne Gore, te predloga,
inicijativa 1 misljenja uclanjenih organizacija, teziSte u radu Saveza u tretiranom periodu bice
usmjereno na sledece ciljeve i zadatke :

1.STRUCNI RAD, TAKMICENJA I REZULTATI

Savez Ce i1zraditi koncepciju struénog rada sa reprezentativnim selekcijama u predstojecem
ciklusu do 2008 godine.U vezi sa ovim, Savez ¢e do kraja septembra 2006 godine inicirati
sjednicu sa stru¢nim licima streljackih druZina na kojoj ¢e analizirati stru¢ni rad 1 u skladu sa
utvrdenim stanjem, preduzeti odgovaraju¢e normativne, organizacione i struéne mjere. Te
mjere ¢e ukljucivati kadrovsko jacanje stru¢nih tijela 1 odgovarajucu stru¢nu obuku, a sve sa
ciljem podizanja kvaliteta rada sa reprezentativnim kandidatima na visi nivo i kontinuiranog
podizanja forme 1 rezultata strijelaca do predtoje¢ih medunarodnih takmicenja na kojima ce
nasi strijelci imati pravo nastupa.Savez ¢e u€initi sve organizacione napore da rezultati
reprezentativaca budu u usponu u narednom periodu.

Osnovni cilj programa rada reprezentacije jeste osvajanje prvih odlicja sa predstojecih
Evropskih 1 Svjetskih prvenstava, kao i eventualno osvajanje kvote za Olimijske igre u
Pekingu 2008 godine.Drugi kratkorocni cilj je popravljanje rezultata reprezentativaca,
odnosno osvajanja medalja ili u¢esca u finalu u juniorskim 1 seniorskim kategorijama na
ve¢im medunarodnim takmicenjima.

Savez ¢e preduzeti sve neophodne mjere da se takmicenja utvrdena Kalendarom pripreme i
realizuju u skladu sa propisima, §to podrazumijeva znacajno poboljSanje rada i povecanu
odgovornost organizatora, sudijskih 1 drugih organa i pojedinaca koji ucestvuju u
sprovodenju takmicenja.



2.0RGANIZACIONI ZADACI

Prioritetni organizacioni zadaci Saveza, neposredno po zavrSetku Skupstine, svakako se
odnose na konstituisanje izabranih organa i na izbor radnih tijela, odnosno komisija, uz
stvaranje uslova za njihov nesmetan rad, u skladu sa Statutom saveza.Nakon konstituisanja
svojih organa i radnih tijela, teziSte u svom radu u narednom trogodi$njem periodu Savez ¢e
usmjeriti na niz bitnih organizacionih pitanja.

U narednom trogodiSnjem periodu, Savez ¢e intenzivirati saradnju sa svojim ¢lanicama, u
cilju pomo¢i u rjeSavanju najznacajnijih problema u njthovom radu (problemi streljackih
ojekata, ugrozenost opstanka pojedinih klubova, osnivanje novih klubova, skolovanje
stru¢nih kadrova, nabavka oruzja i opreme).Pomo¢ Saveza ¢lanicama u materijalnom i
stru¢nom pogledu, ima za cilj povecanje broja strijelaca u svim kategorijama, kao i
povecanje broja klubova koji se bave vrhunskim streljackim sportom, ali 1 klubova koji se
bave razvojnim streljaCkim programima.Savez ¢e takoce inicirati 1 materijalno 1 kadrovski
podstaci 1 pomo¢i reafirmaciju i razvoj streljatkog sporta u obrazovnim institucijama,
posebno u osnovnim $kolama.

Posebnu paznju Savez ¢e posvetiti uspostavljanju kvalitetne saradnje sa svim institucijama u
oblasti sporta, a posebno sa Upravom za sport 1 omladinu Republike Crne Gore 1
Crnogorskim olimpijskim komitetom. Savez ¢e u granicama obostranih interesa uspostaviti
saradnju sa Ministarstvom unutrasnjih poslova RCG 1 sa drugim ustanovama i institucijama
koje su zainteresovane za razvoj streljackog sporta u Crnoj Gori.

Stru¢na sluzba Saveza ¢e uciniti dodatni napor kako bi se sjednice Skupstine, [zvrSnog
odbora i radnih tijela Saveza joS bolje pripremale i1 odrzavale, prema dinamici i rokovima
utvrdenim Statutom Saveza.Takode, struc¢na sluzba ¢e se dodatno osposobiti za kvalitetnu
korespodenciju Saveza na medunarodnom planu, ukljucujuci i dodatno osposobljavanje za
obavljanje odredenih poslova u organizaciji domacih i medunarodnih takmicenja.Stru¢na

bi se poboljSala njena efikasnost u funkciji servisa udruzenih ¢lanica.U tom smislu Stru¢na
sluzba ¢e unaprijediti elektronsko-komjuterski nacin obrade i koriS¢enja materijala 1
podataka Saveza, posebno onih koji se odnose na klubove, strijelce, trenere i sudije, rezultate
1 rekorde,reprezentativce 1 materijalno finansijsko poslovanje.

Streljacki savez Crne Gore ¢e nastaviti zapocete poslove na odbrani imovine Saveza od
raznih pokusSaja da se njegova imovina uzurpira i ogranici.



3.KADROVSKA PITANJA I STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE

U okviru kadrovskih pitanja 1 struénog osposobljavanja Savez ¢e posebnu paznju posvetiti
zamjeni ¢lanova 1 radnih tijela Saveza, koji u svom radu ne pokazu ocekivane rezultate 1
doprinos realizaciji planiranih zadataka.U organe, komisije 1 druga radna tijela Saveza,
birace se 1 imenovati provjereni kadrovi koji su se svojim radom 1 stru¢no$¢u dokazali u
okviru svojih radnih sredina.Predstavnici strijelaca bi¢e uklju€eni u sastav Izvr§nog odbora,
Stru¢ne komisije 1 drugih tijela u kojima oni mogu u€estvovati u donosenju odluka kojima se
rjeSavaju statusna pitanja strijelaca.Jedan od posebno prioritetnih zadataka u tom smislu jeste
hitno raspisivanje konkursa za izbor selektora 1 stru¢nog Staba reprezentacije Crne Gore.

Savez ¢e nastaviti struéno osposobljavanje ¢lanova Sudijske organizacije 1 zapoceti sa
osposobljavanjem instruktora, streljackih trenera i organizatora takmicenja, njithovim
upucivanjem na usavrSavanja na seminare, poostravanjem kriterijuma za sticanje zvanja 1
provjerama njithovog znanja testiranjem.U tom smislu Savez ce :

- materijalno pomoc¢i u stru¢nom osposobljavanju mladih trenera na viSim trenerskim
Skolama, kao 1 medunarodnim kursevima ISSF za C,B 1 A trenersku licencu;

- organizovati instruktorske kurseve u cilju upoznavanja sa primjenom savremene
tehnologije u trenaznom procesu, koriS¢enju raCunara, trenazera, el.meta isl;

- permanentno organizovati testiranja za sudijska zvanja 1 slati sudije sa medunarodnom
B licencom na velika medunarodna takmicenja, a najbolje domace sudije na
medunarodne seminare za B licencu;

- raditi na pripremi i specijalizaciji sudijskog kadra za organizaciju velikih
medunarodnih takmicenja;

- unaprijediti rad sa vrhunskim strijelcima kroz stru¢no pracenje 1 unapredivanje
njihovog psihofizickog stanja u funkciji postizanja boljih rezultata na takmicenjima.

4.MEDUNARODNA SARADNJA

TeziSte u radu Saveza u narednom periodu, u okviru medunarodne saradnje, odnosice se na
afirmaciju streljacke organizacije Crne Gore.

Savez ¢e nastojati da uspostaviti sradnju sa zemljama Srednje 1 Jugoisto¢ne Evrope (Italija,
Madarska, Hrvatska, Slovenija, Ceska , Slovacka , Makedonija, Bugarska, Bosna i
Hercegovina, Ukrajina, Srbija) u pogledu nastupa nasih strijelaca na medunarodnim
takmicenjima pod povoljnim uslovima (razmjena na principu reciprociteta).Savez ¢e kod
granskih saveza navedenih zemalja inicirati organizaciju jednog tradicionalnog
medunarodnog takmicenja — otvorenog prvenstva Crne Gore MK 1 vazdusnim oruZjem u



olimpijskim disciplinama, koje bi imalo poseban znacaj za afirmaciju crnogorskog
streljackog sporta na medunarodnom planu, ali 1 za sticanje znac¢ajnih iskustava nasih

vrhunskih strijelaca. Pored ovaoga, tokom narednog trogodi$njeg perioda u oblasti
medunarodne saradnje Savez Ce:

- obezbijediti reciprocitet u sprovodenju priprema reprezentacije sa jaéim streljackim
nacijama kao 1 sa zemljama u okruzenju, a posebno za mlade i1 perspektivne takmicare

- obezbijediti 1 ostvariti uceSc¢e naSeg sudijskog kadra na predstoje¢im velikim
medunarodnim takmicenjima ;

- predlagati naSe kadrove u odredena tijela i komisije ISSF 1 ESC ;

- ucilju stvaranja logisticke podrske reprezentacije Crne Gore uspostaviti poslovne
kontakte sa proizvodacima oruzja, municije i streljacke opreme ;

- zajedno sa proizvodacima oruZja organizovati i realizovati obuku zainteresovanog
kadra za remont oruzja za potrebe reprezentacije 1 klubova.

5. MATERIJALNO TEHNICKI USLOVI

Streljacki sport je svojim rezultatima, u vrlo skromnim uslovima uz racionalno raspolaganje
nedovoljnim sredstvima, zavrijedio da u narednom periodu znatno participira u finansiranju
iz Budzeta Crne Gore.Pored oslonca na ovaj vid finansiranja potreba reprezentacije Crne
Gore, Savez kao vazan vid finansiranja vidi 1 organizaciju velikih medunarodnih takmicenja.
Za realizaciju ovog izvora finansija neophodno je izvrsiti rekonstrukciju postoje¢ih
streljackih objekta.Ovo ne znaci da ne treba racunati 1 na druge nacine obezbjedivanja
finansijskih sredstava putem privatnih investicija, medunarodnih donacija, sponzora
pojedinih aktivnosti 1 strijelaca. Savez ¢e 1 dalje najveci dio raspoloZivih finansijskih
sredstava upotrebljavati za realizaciju strucno sportskih aktivnosti.

Savez ¢e nastojati da u narednom periodu svoje skladiSte popuni potrebnim asortimanom
streljacke opreme, oruzja 1 municije, u skladu sa potrebama, prioritetima 1 raspolozivim
sredstvima.U tom cilju Savez ¢e u narednom periodu nastojati da :

- obezbijedi materijalno — tenicka sredstva za nesmetano funkcionisanje klubova preko
skladiSta Saveza koji ¢e imati asortiman potreban klubovima i za potrebe
reprezentacije, Sto posebno ukljucuje mete, kvalitetne dijabole za trening 1 takmicenje,
MK municiju za trening i takmicenje;

- obezbijediti nabavku elektronskih meta ;

- formirati stru¢ni tim za rukovanje elektronskim metama u cilju organizacije domacih 1
medunarodnih takmicenja, kako bi se izbjeglo dovodenje rukovaoca iz inostranstva i
time smanjili troSkovi organizacije takmicenja.



6. STRELJACKI OBJEKTI

Crna Gora je bila domacin Evropskog prvenstva MK oruzjem za sve kategorije 1981 godine,
zatim Internacionalnog Kupa MK oruzjem 1982 godine, a u peridu 1983 — 1985 godina je
organizovala Medunarodna prvenstva Jugoslavije MK i vazdu$nim oruzjem, kao i dva
Balkanska Samionata 1995 1 1998 godine.Medutim danas smo u situaciji da ne mozemo
dobiti organizaciju niti jednog velikog medunarodnog takmicinja, buducu da nasi streljacki
objekti ne zadovoljavaju kriterijume ISSF za organizaciju takmicenja.l pored navedenog,
stanje streljackih objekata u vecini sredina je veoma loSe u smislu statusa objekata i
zemljiSta na kojima se oni nalaze,ispravnosti 1 opremljenosti streliSta i streljacke opreme,
regularnosti 1 bezbjednosti prostora za ¢uvanje opreme,oruzja 1 municije, Sto sve uti¢e na
masovnost, kvalitet 1 ekonomicnost streljackog sporta.

Polazec¢i od takvog stanja streljackih objekata, Savez Ce traziti rjeSenja i predlagati konkretne
mjere u cilju sprecavanja osipanja objekata, njihove adaptacije 1 dogradnje kao i izgradnje
novih otvorenih 1 zatvorenih streliSta, ¢ime bi se stekli uslovi za dobijanje organizacije
velikih medunarodnih takmicenja.U tom pravcu, Savez ¢e pomagati 1 podrzavati streljacke
organizacije, da preko organa lokalne samouprave, dobuju pomo¢ u rjeSavanju imovinsko
pravnih i finansijskih problema oko streljackih objekata.Savez ¢e svoju aktivnost posebno
usmyjeriti na to da se uz pomo¢ organa lokalne samouprave o¢uvaju postojeci objekti i
zemljiSta na kojima se nalaze, uz pravno regulisanje vlasnickih odnosa, uknjizbom tih
objekata na streljacke organizacije, buduci da su predmetni objekti, Cesto na atraktivnim
lokacijama, zbog Cega postoje namjere pojedinih krugova da streljatkim organizacijama
uskrate pravo njithovog koris¢enja.

7. INFORMISANJE I MARKETING

O pitanjima informisanosti i marketinga u Savezu se stalno govori, ali rezultati bitno
zaostaju za potrebama Saveza.Rezultati koje streljacki sport , nalaze se na vrhu sportskih
rezultata u Crnoj Gori.Oni medutim nisu afirmisani na adekvatan nacin kroz sredstva
informisanja 1 u marketinskoj sferi, buduci da se pretezna paznja posvecuje fudbalu, koSarci,
Sahu a u poslednje vrijeme i karateu.Dobri sportski rezultati, svakako ¢ine vaznu
pretpostavku za odgovarajuci marketing, kojim se mogu obezbijediti odgovarajuca sredstva
za finansiranje sportskih aktivnosti kojima bi se postigli jos bolji rezultati.U tom pravcu
Savez ¢e preduzeti odgovarajuce aktivnosti u smislu ostvarivanja poslovne saradnje sa
nekom marketinSkom ku¢om sa iskustvom u poslovima sportskog marketinga. Tom



aktivno$¢u Savez bi obezbijedio dodatna sredstva, koja bi se koristila za opremanje
reprezentativnih selekcija, povecanje broja takmicara, nabavku opreme, oruzja, ali 1
poboljSanja materijalnog statusa trenera, takmicara i ostalih koji su zasluzni za dobre
sportske rezultate.

Obezbjedenjem komjuterske opreme i instaliranjem veb- sajta Streljackog saveza Crne Gore,
znacajno bi se podigao nivo informisanosti strijelaca, streljackih radnika 1 javnosti o
streljaCkom sportu.Pored toga Savez ¢e formirati na navom programu, kartoteku podataka iz
proslog vremena, biografija 1 fotografija istaknutih strijelaca 1 streljackih radnika, najvecih
sportskih ostvarenja, radi pripreme materijala za izradu odgovaraju¢e monografije i drugih
publikacija o radu Saveza kroz sopstvenu istoriju.Savez ¢e naruciti izradu unificiranog
softvera za vodenje odgovarajucih evidencija, rang-lista, rekorda, izrade biltena 1 njihovog
postavljanja na veb-sajt, kao 1 drugih evidencija za kojima se ukaze potreba.

Sadasnja medijska prezentacija streljackog sporta je dosta losa.Dnevni listovi, Vijesti i
Pobjeda, prate aktuelna deSavanja, ali vec¢ina ostalih medija prakticno zapostavlja Cak 1
vrhunske rezultate streljackog sporta.Bez dobre medijske zastupljenosti nema ni dobrog
marketinga.lz navedenih razloga, ova oblast rada Saveza treba da bude u vrhu liste prioriteta
u narednom periodu.Poseban znacaj u tom smislu pripada saradnji sa TV ku¢ama u cilju
realizacije izvjeStaja sa znaCajnijih domacih takmicenja.

Angazovanjem stru¢nih lica i organizacija, Savez ¢e informativnu djelatnost dovesti u vezu
sa marketingom, u cilju afirmacije streljastva kao najtrofejnijeg olimpijskog sporta i Nikole
Saranoviéa kao najuspjesnijeg strijelca, a sve u svrhu pobolj$anja informisanosti javnosti i
obezbjedenja boljih materijalnih i drugih uslova za razvoj 1 jos bolje rezultate streljastva.

8. NORMATIVNA DJELATNOST

Savez ¢e nastaviti sa aktivnostima na donoSenju normativnih akata koji ¢e rad organa 1
strucnih tijela uCiniti efikasnijim.Savez ¢e u narednom periodu pristupiti izradi slede¢ih
akata:

- Pravilnik o takmicenju;

- Pravilnik o bodovanju najuspjesnijih strijelaca, trenera i klubova;
- Pravilnik o stipendiranju reprezentativaca;

- Pravilnik o nagradama i priznanjima Saveza;

- Pravilnik o naknadama 1 putnim troSkovima u Savezu ;



9. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

U skladu sa ovim Programom rada, Izvr$ni odbor Saveza 1 njegova radna tijela ¢e saCiniti,
usvojiti 1 realizovati svoje godiSnje planove rada, kojima ¢e precizirati svoje zadatke i ciljeve
po rokovima, izvr§iocima, saradnicima i potrebnim sredstvima.Ovaj Program 1 planovi rada
organa 1 radnih tijela Saveza ¢inice kriterijum za ocjenu uspjes$nosti rada Saveza 1 njegovih
organa 1 tijela na sjednicama SkupStine Saveza.

Medutim, ukoliko izostane nuzna saradnja drZzavnih organa ovaj program ¢e biti nemoguce
realizovati.

Streljacki savez Crne Gore



